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Encuesta de Condiciones de Trabajo en Canarias 2021
Hay 109 preguntas en la encuesta.

Sociodemográficas

Género *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
is_empty(TOKEN:ATTRIBUTE_19)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Hombre

 Mujer

 Otro 

Edad *
 Entre 18 y 100 años, no contesta 999
Por favor, escriba su respuesta aquí:

años

¿Cuál es su ocupación principal? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) con empleados/as

 Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin empleados/as

 Trabajador/a por cuenta ajena (asalariado/a)

 Desempleado/a

 En ERTE

 Jubilado/a o prejubilado/a (ha trabajado antes)

 Pensionista (discapacidad, viudedad, orfandad, etc.)

 Estudiante o becario/a

 Labores del hogar

 Otro 

¿Desde hace cuánto se encuentra en el paro? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Desempleado/a' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Menos de un año

 Más de un año
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Lugar de nacimiento: *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
is_empty(TOKEN:ATTRIBUTE_25)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Mismo municipio de residencia

 Otro municipio de la isla

 Otra isla de Canarias

 Resto de España

 Otro país

¿Cuál es el nivel más alto de enseñanza reglada que ha completado? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
is_empty(TOKEN:ATTRIBUTE_21)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sin estudios reglados

 Estudios de primera etapa (ESO, Graduado escolar o equivalente, Bachiller elemental, Certificado de escolaridad)

 Bachiller, BUP, Bachiller Superior, COU, PREU

 FP de grado medio, FPI, Oficialía industrial o equivalente, otros estudios de grado medio

 FP de grado superior, FPII, Maestría industrial o equivalente

 Diplomatura, Ingeniería técnica o equivalente

 Grado universitario

 Licenciatura, Ingeniería o equivalente

 Máster oficial universitario, Doctorado, Especialidades profesionales (MIR, FIR, etc.)

 No contesta

 Otro 

¿Es usted una de las cabezas de familia de su hogar? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
is_empty(TOKEN:ATTRIBUTE_24)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No
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Con los ingresos actuales de su hogar, ¿cómo suele llegar a fin de mes? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
is_empty(TOKEN:ATTRIBUTE_45)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Con mucha dificultad, contrayendo deudas

 Con dificultad, usando ahorros

 Llego justo a fin de mes

 Con facilidad, ahorrando un poco

 Con mucha facilidad, ahorrando bastante

 Prefiero no contestar

{if(Q2c.NAOK>6,'https://panel.saosl.com/index.php?sid=136771&code=2')}

Empresa u organización

¿Cuál es el sector de actividad principal de la empresa en la que trabaja? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca

 Industrias extractivas

 Industria manufacturera

 Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

 Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestión de residuos y descontaminación

 Construcción

 Comercio o reparación de vehículos de motor y motocicletas

 Transporte y almacenamiento

 Hostelería

 Información y comunicaciones

 Actividades financieras y de seguros

 Actividades inmobiliarias

 Actividades profesionales, científicas y técnicas

 Actividades administrativas y servicios auxiliares

 Administración Pública y defensa; Seguridad Social Obligatoria

 Educación

 Actividades sanitarias y de Servicios Sociales

 Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento

 Otros servicios (reparaciones, peluquería, otros servicios personales, etc.)

 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

 Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

 Otro 

Si no encuentra su sector de actividad, o no sabe cuál es, utilice la opción "otro:" para describirlo.
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¿Usted trabaja en...? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 El sector privado

 El sector público

 Una empresa mixta con participación privada y pública

 Una organización sin ánimo de lucro (ONG)

 Otro 

¿Cuántas personas en total trabajan en su empresa? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Solo yo

 De 2 a 4

 De 5 a 9

 De 10 a 49

 De 50 a 99

 De 100 a 249

 De 250 a 499

 500 ó más

 No sé

{if(Q2c.NAOK=="-oth-",20,if(Q2c.NAOK>=3 and Q16c.NAOK != 1,20,if(Q2c.NAOK == 2
and Q16c.NAOK == 1,20,if(Q2c.NAOK == 1 and Q16c.NAOK != 1,20,0))))}

Las empresas pueden tener su sede en un único lugar, o bien tener centros de trabajo en
distintos lugares. ¿Su empresa dispone de una sola sede o tiene más de un centro de
trabajo? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Tiene una sola sede

 Tiene varios centros de trabajo

¿Cuántos años lleva trabajando en su empresa u organización actual? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

años

Independientemente de que haya cambiado de tipo de contrato, puesto o centro de trabajo

Si lleva menos de un año, responda 0 (cero)

Responda con un número entero
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¿Dispone la empresa en la que trabaja actualmente de...? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Sindicato, comité de empresa o un
comité parecido que represente a los
empleados

Delegado o comité de salud y
seguridad en el trabajo

Reuniones habituales en las que los
empleados pueden manifestar sus
puntos de vista sobre lo que está
ocurriendo en la organización

Plan de igualdad

Plan de acoso

Puesto / lugar de trabajo

¿Cuántas personas trabajan en su centro de trabajo? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Tiene varios centros de trabajo' en la pregunta '14 [Q15a]' (Las empresas pueden tener su sede en un único lugar, o
bien tener centros de trabajo en distintos lugares. ¿Su empresa dispone de una sola sede o tiene más de un centro de trabajo?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 {if(Q16c.NAOK==0,"Solo yo",if(Q16c.NAOK>=1,"Solo yo",""))}

 {if(Q16c.NAOK==0,"De 2 a 4",if(Q16c.NAOK>=2,"De 2 a 4",""))}

 {if(Q16c.NAOK==0,"De 5 a 9",if(Q16c.NAOK>=3,"De 5 a 9",""))}

 {if(Q16c.NAOK==0,"De 10 a 49",if(Q16c.NAOK>=4,"De 10 a 49",""))}

 {if(Q16c.NAOK==0,"De 50 a 99",if(Q16c.NAOK>=5,"De 50 a 99",""))}

 {if(Q16c.NAOK==0,"De 100 a 249",if(Q16c.NAOK>=6,"De 100 a 249",""))}

 {if(Q16c.NAOK==0,"De 250 a 499",if(Q16c.NAOK>=7,"De 250 a 499",""))}

 {if(Q16c.NAOK==0,"500 ó más",if(Q16c.NAOK>=8,"500 ó más",""))}

 No sé

Por centro de trabajo nos referimos al área, edificada o no, en la que los trabajadores deban permanecer o a la que deban acceder por
razón de su trabajo.

Por ejemplo, en una cadena hotelera, cada hotel sería un centro de trabajo, y en ua cadena de supermercados, cada supermercado
sería un centro de trabajo.
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{if((( ! is_empty(Q15a.NAOK) && (Q15a.NAOK == 2))),'Aproximadamente, ¿cuántas de
ellas son mujeres?', 'Aproximadamente, ¿Cuántas de las personas empleadas en su
centro de trabajo son mujeres?')} *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Ninguna o casi ninguna

 Menos de la mitad

 La mitad

 Más de la mitad

 Todas o casi todas

 No sé

¿Cuál es su principal trabajo remunerado? Por “principal trabajo remunerado” nos
referimos a aquel en el que pase más horas. *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

Descríba su trabajo principal lo más detalladamente posible, por ejemplo, "bedel en un colegio público" o "psicólogo en una consulta
privada".

¿Cuál de las siguientes categorías describe mejor su principal trabajo remunerado?
*
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
strlen(Q5.NAOK (/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/947/qid/16858)) > 0

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Directores y gerentes 

 Profesionales científicos e intelectuales 

 Técnicos y profesionales de nivel medio 

 Personal de apoyo administrativo 

 Trabajadores de los servicios y vendedores 

 Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios, forestales y pesqueros 

 Oficiales, operarios y artesanos de artes mecánicas y de otros oficios 

 Operadores de instalaciones y máquinas y ensambladores 

 Ocupaciones elementales 

 Otro 

En los botones de información dispone de ejemplos para cada opción.

Si no sabe qué categoría marca, por favor use la opción "Otro:".

https://survey.saosl.com/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/947/qid/16858
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Cuando se hizo autónomo, ¿fue principalmente por su propia elección o porque no tenía
mejores alternativas para trabajar? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) con empleados/as' o 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin
empleados/as' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Principalmente por propia preferencia personal

 Ninguna otra alternativa de trabajo

 Una combinación de ambas

 Ninguno de estos motivos

En lo relativo a su trabajo, usted... *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) con empleados/as' o 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin
empleados/as' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?)

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Tiene autoridad para contratar y
despedir empleados

Recibe de forma regular unos
honorarios acordados, por ejemplo,
cada mes

Tiene empleados que trabajan para
usted

En general, tiene más de un cliente

¿Trabaja a tiempo parcial o a jornada completa? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) con empleados/as' o 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin
empleados/as' o 'Trabajador/a por cuenta ajena (asalariado/a)' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Tiempo parcial

 Jornada completa
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¿Qué tipo de contrato tiene en su trabajo remunerado principal? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Trabajador/a por cuenta ajena (asalariado/a)' o 'En ERTE' o 'Otro' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación
principal?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Contrato indefinido

 Contrato temporal

 Contrato con una empresa de trabajo temporal

 Contrato de aprendizaje, formación o prácticas

 No tiene contrato

 Otro 

¿Cuál es la duración exacta del contrato en número de años y meses? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta NO fue 'Trabajador/a por cuenta ajena (asalariado/a)' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?) Y La
respuesta fue 'Contrato temporal' o 'Contrato con una empresa de trabajo temporal' o 'Contrato de aprendizaje, formación o prácticas' o
'Otro' en la pregunta '24 [Q11]' (¿Qué tipo de contrato tiene en su trabajo remunerado principal?)

Por favor, escriba su(s) respuesta(s) aquí:

Si ha ido encadenando contratos, por favor, responda la duración de su contrato actual

{if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿ha cambiado su trabajo en alguno de los siguientes aspectos? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Se ha reducido
mucho

Se ha reducido
algo

Sin cambios
Ha aumentado

algo
Ha aumentado

mucho

El número de horas que trabaja a la
semana

Su salario o ingresos

La influencia que tiene sobre su
trabajo

Sus tareas y deberes

Número de empleados en su centro de
trabajo

Años

Meses
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Por favor, exprese su grado de acuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones
acerca de su lugar de trabajo: *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta NO fue 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin empleados/as' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación
principal?)

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Totalmente en
desacuerdo

Parcialmente en
desacuerdo

Ni de acuerdo ni
en desacuerdo

Parcialmente de
acuerdo

Totalmente de
acuerdo

A los empleados se les reconoce el
trabajo bien hecho

La dirección confía en que los
empleados realicen bien su trabajo

Los conflictos se resuelven de manera
justa

El trabajo se distribuye con justicia

Usted y sus compañeros de trabajo
cooperan apropiadamente

En general, los empleados confían en
la dirección

Marque la opción "Totalmente de
acuerdo"

{if(Q70_control.NAOK==5,20,0)}

Actualmente, ¿Está dado de alta en la Seguridad Social como autónomo? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
((( ! is_empty(Q2c.NAOK (/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/946/qid/16856)) && (Q2c.NAOK
(/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/946/qid/16856) == 1)) or ( ! is_empty(Q2c.NAOK
(/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/946/qid/16856)) && (Q2c.NAOK
(/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/946/qid/16856) == 2))))

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

Horarios

En su principal trabajo remunerado, usted trabaja... *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 A turno partido (con un descanso de al menos 4 horas entre medias)

 A turnos fijos (mañana, tarde o noche)

 A turnos rotativos / alternativos

 Otro 

https://survey.saosl.com/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/946/qid/16856
https://survey.saosl.com/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/946/qid/16856
https://survey.saosl.com/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/946/qid/16856
https://survey.saosl.com/index.php/admin/questions/sa/view/surveyid/136771/gid/946/qid/16856
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En su principal trabajo remunerado, usted trabaja... *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

El mismo número de horas todos los
días

El mismo número de días todas las
semanas

El mismo número de horas todas las
semanas

Con un horario fijo de entrada y de
salida

Por turnos

Habitualmente, ¿cuántos días a la semana trabaja en su principal trabajo remunerado? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

días

Habitualmente, ¿cuántas horas a la semana trabaja usted en su principal trabajo
remunerado?
Por favor, escriba su respuesta aquí:

horas

Suponiendo que pudiera elegir libremente sobre sus horas de trabajo y teniendo en cuenta
la necesidad de ganarse la vida: ¿cuántas horas semanales preferiría trabajar
actualmente? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

horas

¿Tiene otro empleo remunerado aparte del principal? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí, habitual

 Sí, ocasional

 No
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¿Cuántas horas a la semana por término medio dedica a otro(s) trabajo(s) distintos de su
principal trabajo remunerado? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Sí, ocasional' o 'Sí, habitual' en la pregunta '35 [Q27]' (¿Tiene otro empleo remunerado aparte del principal?)

Por favor, escriba su respuesta aquí:

horas

Si trabaja menos de una hora a la semana en su(s) otro(s) trabajo(s), por favor, responda 0 (cero)

¿Cuántas veces al mes trabaja los sábados? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

días

Su respuesta debe estar entre 0 y 4

Si nunca trabaja los sábados, responda cero.

¿Cuántas veces al mes trabaja los domingos? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

días

Su respuesta debe estar entre 0 y 4

Si nunca trabaja los domingos responda cero

¿Cuántas veces al mes trabaja de noche? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

días

Su respuesta debe estar entre 0 y 31

Si nunca trabaja de noche, responda cero

¿Cuántos días al mes trabaja más de 10 horas? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

días

Su respuesta debe estar entre 0 y 31.

Si nunca trabaja más de 10 horas al día, responda cero
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En el último mes, ¿ha tenido al menos una vez menos de 11 horas libres entre el final de
un día de trabajo y el inicio de la próxima jornada de trabajo? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

¿Se producen con frecuencia cambios en su horario laboral? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Sí' en la pregunta '31 [Q39]' (En su principal trabajo remunerado, usted trabaja... (Con un horario fijo de entrada y de
salida))

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Todos los días

 Varias veces a la semana

 Varias veces al mes

 Con menos frecuencia

 Nunca

 No aplica

¿Con cuánto tiempo de antelación se le informa de dichos cambios? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Todos los días' o 'Varias veces a la semana' o 'Varias veces al mes' o 'Con menos frecuencia' en la pregunta '42
[Q43a]' (¿Se producen con frecuencia cambios en su horario laboral?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 El mismo día

 El día anterior

 Unos días antes

 Unas semanas antes

¿Cómo se organizan sus horarios laborales? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Los fija la empresa/organización, sin posibilidad de cambios

 Puede elegir entre varios horarios fijos establecidos por la empresa/organización

 Puede adaptar sus horas de trabajo dentro de ciertos límites (ej.: Horario flexible)

 Sus horas de trabajo las determina enteramente usted mismo

En total, ¿cuántos minutos al día dedica habitualmente a desplazarse desde casa al
trabajo y viceversa? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

minutos
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Factores de riesgo

En su trabajo remunerado principal, ¿en qué medida se ve expuesto a...? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Siempre
Casi

siempre

Más o
menos 3/4
partes del

tiempo

Más o
menos la
mitad del
tiempo

Más o
menos 1/4
parte del
tiempo

Casi
nunca

Nunca

Vibraciones producidas por
herramientas manuales, máquinas,
etc.

Ruidos tan fuertes que tiene que
levantar la voz para hablar con la
gente

Temperaturas altas que le hacen
sudar aun cuando no está trabajando

Temperaturas bajas, ya sea en el
interior del edificio o en el exterior

Respirar humos o gases (de
soldadura o de salida de humos, por
ejemplo), polvo (tal como serrín o
polvo mineral), etc.

Respirar vapores, como disolventes o
diluyentes

Manipular o tener la piel en contacto
con productos o sustancias químicas

Humo del tabaco de otras personas

Manipular o tener contacto directo con
materiales que pueden ser
infecciosos, tales como desechos,
fluidos corporales, materiales de
laboratorio, etc.
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¿En qué medida su trabajo remunerado principal implica...? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Siempre
Casi

siempre

Más o
menos 3/4
partes del

tiempo

Más o
menos la
mitad del
tiempo

Más o
menos 1/4
parte del
tiempo

Casi
nunca

Nunca

Posiciones dolorosas o fatigantes

Levantar o mover personas

Llevar o mover cargas pesadas

Estar sentado

Movimientos repetitivos de manos o
brazos

Tratar directamente con personas que
no son empleados de donde trabaja,
tales como clientes, pasajeros,
alumnos, pacientes, etc.

Tratar con personas enfadadas, como
clientes, alumnos, pacientes, etc.

Estar en situaciones que pueden
molestarle emocionalmente

Trabajar con ordenadores de
sobremesa, portátiles, smartphones,
etc.

Visitar a compradores, pacientes o
clientes, o trabajar en sus
instalaciones o en sus casas.
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{if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿con qué frecuencia su trabajo remunerado principal requiere que usted trabaje
en cada uno de los siguientes lugares? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Siempre o casi
siempre

Varias veces a
la semana

Varias veces al
mes

Con menos
frecuencia

Nunca

En las instalaciones de su empresa /
de su propio negocio (oficina, fábrica,
tienda, escuela, etc.)

En las instalaciones de los clientes

En un coche u otro vehículo

Un sitio exterior (p. ej., en una obra de
construcción, en un campo agrícola,
en las calles de una ciudad)

En su propia casa

En espacios públicos como cafeterías,
aeropuertos, etc.

{if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿ha sido usted objeto de algo de lo siguiente en su trabajo? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Violencia física

Acoso sexual

Acoso / intimidación

Violencia psicológica o verbal

Discriminación por motivos de raza,
género, orientación sexual...
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La discriminación que ha sufrido en su lugar de trabajo fue debido a... *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Sí' en la pregunta '49 [Q72]' ({if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿ha sido usted objeto de algo de lo siguiente en su trabajo? (Discriminación por motivos de raza, género, orientación
sexual...))

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Su edad

Su raza, origen étnico o color

Su nacionalidad

Su género

Su religión

Alguna discapacidad

Su orientación sexual

{if(is_empty(tiempo1), time(), tiempo1)}

Ingresos

{if(is_empty(tiempo2),time(),tiempo2)}

{if(((tiempo2-tiempo1) > 75),20,if(((tiempo2-tiempo1) > 55),10,0))}

¿Cuáles son los ingresos mensuales netos de su principal trabajo remunerado? Por favor,
refiérase a la media de ingresos de los últimos meses. Use el intervalo que conozca mejor
(ingresos semanales, mensuales o anuales). *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Ingresos semanales

 Ingresos mensuales

 Ingresos anuales

Sólo cuentan los ingresos del trabajo principal, no incluir pensiones de jubilación, etc.

Los ingresos mensuales netos son aquellos de los que uno puede disponer después de pagar impuestos y contribuciones a la
seguridad social
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Indique el intervalo de ingresos netos de su principal trabajo remunerado: *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Ingresos anuales' o 'Ingresos mensuales' o 'Ingresos semanales' en la pregunta '54 [Q104b]' (¿Cuáles son los
ingresos mensuales netos de su principal trabajo remunerado? Por favor, refiérase a la media de ingresos de los últimos meses. Use el
intervalo que conozca mejor (ingresos semanales, mensuales o anuales).)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 {if(Q104b=='A1','Menos de 150 €',if(Q104b=='A2','Menos de 600 €','Menos de 7.200 €'))}

 {if(Q104b=='A1','151 a 250 €',if(Q104b=='A2','601 a 1.000 €','7.201 a 12.000 €'))}

 {if(Q104b=='A1','251 a 350 €',if(Q104b=='A2','1.001 a 1.400 €','12.001 a 16.800 €'))}

 {if(Q104b=='A1','351 a 450 €',if(Q104b=='A2','1.401 a 1.800 €','16.801 a 21.600 €'))}

 {if(Q104b=='A1','451 a 550 €',if(Q104b=='A2','1.801 a 2.200 €','21.601 a 26.400 €'))}

 {if(Q104b=='A1','551 a 650 €',if(Q104b=='A2','2.201 a 2.600 €','26.401 a 31.200 €'))}

 {if(Q104b=='A1','más de 650 €',if(Q104b=='A2','más de 2.600 €','más de 31.200 €'))}

 Prefiero no contestar

¿Qué proporción de sus ingresos provienen de su cliente más importante? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) con empleados/as' o 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin
empleados/as' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Menos del 50%

 Del 50 al 75%

 Más del 75%
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Los ingresos de su trabajo principal, ¿qué incluyen? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Trabajador/a por cuenta ajena (asalariado/a)' o 'En ERTE' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?)

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Un sueldo/salario fijo

Complementos salariales por
productividad o piezas realizadas
(destajo)

Complementos salariales por trabajar
horas adicionales/horas extra

Complementos salariales por trabajar
en condiciones malas o peligrosas

Complementos salariales por trabajar
los domingos

Complementos derivados de su
desempeño personal

Pagos derivados del desempeño de
su equipo/grupo de
trabajo/departamento

Pagos derivados de los resultados
generales de la empresa donde
trabaja (programa de reparto de
beneficios)

Ingresos procedentes de las acciones
de la empresa donde trabaja

Beneficios de otra naturaleza (por
ejemplo, atención médica, acceso a
tiendas, etc.)

¿Qué es lo que incluyen los ingresos relacionados con su negocio principal? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) con empleados/as' o 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin
empleados/as' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?)

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Sueldo por ser autónomo como por
ejemplo poseer su propio negocio,
profesión o granja

Pagos derivados de los resultados
generales de la empresa (programa
de reparto de beneficios) o por ser
socio de donde trabaja

Rentas provenientes de las acciones
de la empresa donde trabaja

Organización del puesto de trabajo
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¿Su ritmo de trabajo depende de...? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

El trabajo de otros compañeros

Demandas directas de personas
como clientes, pasajeros, alumnos,
pacientes, etc.

Objetivos de producción o de
rendimiento determinados

El control directo de su jefe

¿Con qué frecuencia debe interrumpir la tarea que está haciendo para realizar otra no
prevista? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Muy a menudo

 Bastante a menudo

 De vez en cuando

 Nunca

Para su trabajo, estas interrupciones… *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Muy a menudo' o 'Bastante a menudo' o 'De vez en cuando' en la pregunta '60 [Q51]' (¿Con qué frecuencia debe
interrumpir la tarea que está haciendo para realizar otra no prevista?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Cortan el ritmo de trabajo

 No tienen consecuencias

 Son positivas
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Para cada una de las siguientes frases, por favor elija aquella respuesta que mejor
describa su situación en el trabajo: *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

No aplica Nunca Raramente A veces Casi siempre Siempre

Sus compañeros de trabajo le ayudan
y le apoyan

Su jefe le ayuda y le apoya

Le consultan antes de fijar los
objetivos de su trabajo

Participa en la mejora de la
organización del trabajo o de los
procesos de trabajo de su
departamento u organización

Puede dar su opinión en la elección
de sus compañeros de trabajo

Puede tomarse un descanso cuando
lo desea

Tiene tiempo suficiente para hacer su
trabajo

Su trabajo le proporciona el
sentimiento de realizar un trabajo
bien hecho

Puede poner en práctica sus propias
ideas en su trabajo

Tiene la sensación de estar haciendo
un trabajo útil

Sabe lo que se espera de usted en el
trabajo

Recibe un trato justo en su lugar de
trabajo

Experimenta estrés en su trabajo

Puede influir en decisiones que son
importantes para su trabajo

Su trabajo le exige ocultar sus
sentimientos
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¿Su trabajo remunerado principal implica...? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Respetar normas de calidad precisas

Evaluar la calidad de su propio
trabajo

Resolver usted mismo problemas
imprevistos

Realizar tareas monótonas

Realizar tareas complejas

Aprender cosas nuevas

Tratar siempre con el mismo grupo o
equipo de trabajo

Tareas repetitivas

Trabajar a gran velocidad o con
plazos ajustados

¿Tiene posibilidad de elegir o cambiar...? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

El orden de sus tareas

Sus métodos de trabajo

Su velocidad o ritmo de trabajo

Su equipo de trabajo

Conciliación laboral

¿En qué medida se adapta su horario a sus compromisos sociales y familiares? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Muy bien

 Bien

 No muy bien

 Nada bien
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¿Con qué frecuencia se ha encontrado en cada una de las siguientes situaciones en los
últimos 12 meses? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Nunca Raramente A veces Casi siempre Siempre

Seguir preocupado por su trabajo
cuando no está trabajando

Sentirse demasiado cansado después
de trabajar como para encargarse de
algunas de las tareas del hogar que
deben hacerse

Sentir que el trabajo le ha impedido
dedicar el tiempo que habría querido a
su familia

Sentir que tiene dificultades para
concentrarse en su trabajo por las
responsabilidades familiares

Sentir que las responsabilidades
familiares le han impedido dedicar el
tiempo que debería haber dedicado a
su trabajo

{if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿con qué frecuencia ha tenido que trabajar en su tiempo libre para cumplir con
las exigencias del trabajo? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Todos los días

 Varias veces a la semana

 Varias veces al mes

 Con menos frecuencia

 Nunca

Conseguir una o dos horas de su jornada laboral para asuntos personales es…  *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Muy fácil

 Algo fácil

 Algo difícil

 Muy difícil

Jefe, encargado o supervisor inmediato
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¿Es su jefe/a directo/a un hombre o una mujer? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Un hombre

 Una mujer

 No aplica

 No sé

Por favor, exprese su grado de acuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones
sobre su jefe/a, encargado/a o supervisor/a directo/a: *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Una mujer' o 'Un hombre' en la pregunta '69 [Q62]' (¿Es su jefe/a directo/a un hombre o una mujer?)

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Totalmente en
desacuerdo

Parcialmente en
desacuerdo

Ni de acuerdo ni
en desacuerdo

Parcialmente de
acuerdo

Totalmente de
acuerdo

Me respeta como persona

Me felicita y reconoce cuando hago un
buen trabajo

Sabe cómo hacer que las personas
trabajen en equipo

Ayuda a conseguir que se haga el
trabajo

Me da su opinión sobre cómo
desempeño mi trabajo (feedback)

Fomenta y apoya mi desarrollo

Seguridad y salud laboral

¿Cree que su seguridad o salud están expuestas a riesgos debidos al trabajo que realiza?
*
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Nada

 Poco

 Bastante

 Mucho

 No sé

¿Cree que su trabajo influye sobre su salud? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí, principalmente de forma positiva

 Sí, principalmente de forma negativa

 No
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¿Cree que será capaz de hacer su trabajo actual o uno similar hasta que tenga 60 años
de edad? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue menor que '55' en la pregunta '2 [Q2b]' (Edad)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

¿Cree que será capaz de hacer su trabajo actual o uno similar dentro de cinco años? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue mayor o igual a '55' en la pregunta '2 [Q2b]' (Edad)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

¿Hasta qué edad cree usted que va a ser capaz de hacer su trabajo actual o uno similar?
*
Por favor, escriba su respuesta aquí:

Hasta los

años

¿Hasta qué edad le gustaría trabajar?
*
Por favor, escriba su respuesta aquí:

Hasta los

años

¿Cómo diría usted que es su salud actual? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Muy buena

 Buena

 Aceptable

 Mala

 Muy mala
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¿Tiene alguna enfermedad o problema de salud que haya durado, o previsiblemente vaya
a durar, 6 meses o más? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

¿Están sus actividades diarias limitadas a causa de esta enfermedad o problemas de
salud? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Sí' en la pregunta '78 [Q76]' (¿Tiene alguna enfermedad o problema de salud que haya durado, o previsiblemente
vaya a durar, 6 meses o más?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí, muy limitadas

 Sí, parcialmente limitadas

 No, no tengo limitación alguna

¿Ha cambiado en algo su lugar de trabajo o actividad laboral para poder amoldarse a su
enfermedad o problema de salud? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Sí' en la pregunta '78 [Q76]' (¿Tiene alguna enfermedad o problema de salud que haya durado, o previsiblemente
vaya a durar, 6 meses o más?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

¿Será necesario adaptar en el futuro su lugar de trabajo o actividad laboral para poder
amoldarse a su enfermedad o problema de salud? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Sí' en la pregunta '78 [Q76]' (¿Tiene alguna enfermedad o problema de salud que haya durado, o previsiblemente
vaya a durar, 6 meses o más?)

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

Absentismo laboral

{if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿cuántos días en total ha faltado al trabajo debido a una baja por enfermedad o
por motivos de salud? *
Por favor, escriba su respuesta aquí:

días
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¿Cuántos de esos días de baja fueron causados por accidentes laborales? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue mayor que '0' en la pregunta '82 [Q82]' ({if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los
últimos 12 meses")}, ¿cuántos días en total ha faltado al trabajo debido a una baja por enfermedad o por motivos de salud?
.nsnc_button_4 { position: relative; left: 175px; bottom: 40px; } .nsnc_confirmed_button { background: #54AC6E; position: relative; right:
0px; bottom: 25px; } @media screen and (max-width: 767px) { .nsnc_button_4 { position: relative; left: 0px; top: 10px; }
.nsnc_confirmed_button { background: #54AC6E; position: relative; right: 0px; top: -30px; } } $(document).ready(function() { parentElem
= $("#answer136771X954X16952").parent().parent(); parentElem.attr("id", "nsnc_parent_container_4"); let nsnc_button_4 =
document.createElement("button"); nsnc_button_4.setAttribute("id", "button_nsnc_4"); nsnc_button_4.className = "ls-move-btn ls-
move-next-btn ls-move-submit-btn action--ls-button-submit btn btn-lg btn-primary nsnc_button_4"; nsnc_button_4.setAttribute("name",
"nsnc"); nsnc_button_4.innerHTML = "No sé"; nsnc_button_4.onclick = function (e) { e.preventDefault();
$("#answer136771X954X16952").val("-7"); $("#answer136771X954X16952").change(); $("#answer136771X954X16952").attr("style",
"display: none"); document.getElementById("button_nsnc_4").setAttribute("style", "display: none;");
document.getElementById("button_nsnc_4_checked").setAttribute("style", "display: block;"); }; let nsnc_button_4_confirmed =
document.createElement("button"); nsnc_button_4_confirmed.setAttribute("id", "button_nsnc_4_checked");
nsnc_button_4_confirmed.className = "ls-move-btn ls-move-next-btn ls-move-submit-btn action--ls-button-submit btn btn-lg btn-
primary nsnc_confirmed_button"; nsnc_button_4_confirmed.setAttribute("name", "nsnc_checked");
nsnc_button_4_confirmed.innerHTML = 'No sé'; nsnc_button_4_confirmed.setAttribute("style", "display: none;");
nsnc_button_4_confirmed.onclick = function (e) { e.preventDefault(); $("#answer136771X954X16952").val("");
$("#answer136771X954X16952").change(); $("#answer136771X954X16952").attr("style", "display: block");
document.getElementById("button_nsnc_4_checked").setAttribute("style", "display: none;");
document.getElementById("button_nsnc_4").setAttribute("style", "display: block;"); }
document.getElementById("nsnc_parent_container_4").appendChild(nsnc_button_4);
document.getElementById("nsnc_parent_container_4").appendChild(nsnc_button_4_confirmed); }); )

Por favor, escriba su respuesta aquí:

días

¿Cuántos de esos días de baja fueron causados por problemas de salud relacionados o
empeorados por el trabajo (excluyendo los accidentes)? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue mayor que '0' en la pregunta '82 [Q82]' ({if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los
últimos 12 meses")}, ¿cuántos días en total ha faltado al trabajo debido a una baja por enfermedad o por motivos de salud?
.nsnc_button_4 { position: relative; left: 175px; bottom: 40px; } .nsnc_confirmed_button { background: #54AC6E; position: relative; right:
0px; bottom: 25px; } @media screen and (max-width: 767px) { .nsnc_button_4 { position: relative; left: 0px; top: 10px; }
.nsnc_confirmed_button { background: #54AC6E; position: relative; right: 0px; top: -30px; } } $(document).ready(function() { parentElem
= $("#answer136771X954X16952").parent().parent(); parentElem.attr("id", "nsnc_parent_container_4"); let nsnc_button_4 =
document.createElement("button"); nsnc_button_4.setAttribute("id", "button_nsnc_4"); nsnc_button_4.className = "ls-move-btn ls-
move-next-btn ls-move-submit-btn action--ls-button-submit btn btn-lg btn-primary nsnc_button_4"; nsnc_button_4.setAttribute("name",
"nsnc"); nsnc_button_4.innerHTML = "No sé"; nsnc_button_4.onclick = function (e) { e.preventDefault();
$("#answer136771X954X16952").val("-7"); $("#answer136771X954X16952").change(); $("#answer136771X954X16952").attr("style",
"display: none"); document.getElementById("button_nsnc_4").setAttribute("style", "display: none;");
document.getElementById("button_nsnc_4_checked").setAttribute("style", "display: block;"); }; let nsnc_button_4_confirmed =
document.createElement("button"); nsnc_button_4_confirmed.setAttribute("id", "button_nsnc_4_checked");
nsnc_button_4_confirmed.className = "ls-move-btn ls-move-next-btn ls-move-submit-btn action--ls-button-submit btn btn-lg btn-
primary nsnc_confirmed_button"; nsnc_button_4_confirmed.setAttribute("name", "nsnc_checked");
nsnc_button_4_confirmed.innerHTML = 'No sé'; nsnc_button_4_confirmed.setAttribute("style", "display: none;");
nsnc_button_4_confirmed.onclick = function (e) { e.preventDefault(); $("#answer136771X954X16952").val("");
$("#answer136771X954X16952").change(); $("#answer136771X954X16952").attr("style", "display: block");
document.getElementById("button_nsnc_4_checked").setAttribute("style", "display: none;");
document.getElementById("button_nsnc_4").setAttribute("style", "display: block;"); }
document.getElementById("nsnc_parent_container_4").appendChild(nsnc_button_4);
document.getElementById("nsnc_parent_container_4").appendChild(nsnc_button_4_confirmed); }); )

Por favor, escriba su respuesta aquí:

días
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{if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿ha trabajado estando enfermo? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

¿Cuántos días laborables ha trabajado estando enfermo? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Sí' en la pregunta '85 [Q84a]' ({if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿ha trabajado estando enfermo?)

Por favor, escriba su respuesta aquí:

días

Satisfacción laboral

En general, ¿cómo de satisfecho diría que está con su principal trabajo remunerado? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Mucho

 Bastante

 Poco

 Nada
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Por favor, indique su grado de acuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones sobre
su trabajo principal actual: *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

No aplica
Totalmente

en
desacuerdo

Parcialmente
en

desacuerdo

Ni de
acuerdo ni

en
desacuerdo

Parcialmente
de acuerdo

Totalmente
de acuerdo

Teniendo en cuenta todos mis
esfuerzos y logros en mi trabajo, creo
que mi sueldo es apropiado

Mi empleo me ofrece buenas
posibilidades de ascenso profesional

Recibo el reconocimiento que me
merezco por mi trabajo

En general me llevo bien con mis
compañeros de trabajo

La organización en la que trabajo me
motiva para dar lo mejor de mí en el
trabajo

Puedo perder mi trabajo en los
próximos 6 meses

Si fuera a perder o a dejar mi empleo
actual, sería fácil para mí encontrar
un trabajo con un salario similar

Por favor, indique con qué frecuencia se siente de cada una de estas formas en su
trabajo: *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Nunca Raramente A veces Casi siempre Siempre

En mi trabajo me siento lleno de
energía

Me entusiasma mi trabajo

El tiempo pasa volando cuando estoy
trabajando

Me siento exhausto cuando acaba la
jornada laboral

Dudo que mi trabajo sea importante

Soy bueno en mi trabajo
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Por favor, indique su grado de acuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones: *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) con empleados/as' o 'Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin
empleados/as' en la pregunta '3 [Q2c]' (¿Cuál es su ocupación principal?)

Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Totalmente en
desacuerdo

Parcialmente en
desacuerdo

Ni de acuerdo ni
en desacuerdo

Parcialmente de
acuerdo

Totalmente de
acuerdo

Si tuviera una larga enfermedad,
estaría asegurado financieramente

Disfruto siendo mi propio jefe

Me resulta fácil encontrar clientes
nuevos

Me resulta complicado sobrellevar la
responsabilidad de dirigir mi propio
negocio

Yo tomo las decisiones más
importantes sobre cómo llevar mi
negocio

Habilidades y formación

En su centro de trabajo, ¿se realiza evaluación de las necesidades formativas del
personal? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

 No sé

¿Qué afirmación describe mejor sus habilidades en su trabajo? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Necesito más formación para afrontar bien mis obligaciones

 Mis aptitudes actuales se ajustan bien a mis obligaciones

 Tengo aptitudes para afrontar las obligaciones más exigentes
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{if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿ha realizado alguno de los siguientes tipos de formación para mejorar sus
habilidades? *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Formación pagada o proporcionada
por su empleador

Formación pagada o proporcionada
por usted mismo/a

Formación en el puesto de trabajo
(impartida por otros trabajadores,
supervisores)

{if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿cuántos días de formación pagada o proporcionada por su empleador ha
recibido en total? *
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Sí' en la pregunta '93 [Q65]' ({if(Q17==0,"Desde que comenzó a trabajar en su puesto actual","En los últimos 12
meses")}, ¿ha realizado alguno de los siguientes tipos de formación para mejorar sus habilidades? (Formación pagada o proporcionada
por su empleador))

Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 1 día o menos

 2 o 3 días

 4 o 5 días

 De 6 a 9 días

 De 10 a 19 días

 20 días o más

¿Ha solicitado que se le proporcione algún tipo de formación? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

COVID-19

¿Tiene usted la pauta completa de vacunación contra el COVID-19? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No, solo tengo la primera dosis

 No me he vacunado
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Señale cuáles de las siguientes medidas están presentes en su empresa u organización: *
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Sí No No sé

Evaluación del riesgo de exposición
al virus de los distintos trabajadores

Medios para la higiene de manos

Flexibilización de los horarios de
trabajo

Herramientas para el teletrabajo

Reorganización de los espacios de
trabajo para garantizar distancia
social

Tests de COVID

Toma de temperatura

Uso obligatorio de mascarillas

Desinfección de superficies de
contacto frecuente

Marque la opción "No sé"

{if(QC1_control.NAOK==99,20,0)}

¿Cuántas personas de su centro de trabajo actual se han contagiado de COVID-19? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Todas

 Más de la mitad

 Aproximadamente la mitad

 Menos de la mitad

 Ninguna

 No sé
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¿En qué medida diría que está cumpliendo con las reglas y recomendaciones sanitarias
establecidas en su centro de trabajo?
¿Y en qué medida diría que las demás personas de su centro de trabajo están cumpliendo
con las reglas y recomendaciones establecidas?
*
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

0 Nada 1 2 3 4 5 6 7 8 9
10

Totalmente

Yo

Las demás
personas
de mi
centro de
trabajo

¿Cuán probable considera que usted se contagie de COVID-19 en su centro de trabajo?
Entre el 0 nada probable y el 10 seguro...
*
Por favor, seleccione la respuesta apropiada para cada concepto:

Nada
probable

0
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Seguro

10

ODS (1)

¿Ha oido usted hablar de la Agenda Canaria 2030? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 No la conozco

 Me suena

 La conozco

 Dispongo de mucha información

¿A qué asocia la Agenda Canaria 2030?
Sólo conteste esta pregunta si se cumplen las siguientes condiciones:
La respuesta fue 'Dispongo de mucha información' o 'La conozco' o 'Me suena' en la pregunta '102 [notoriedadAgCan2030]' (¿Ha oido
usted hablar de la Agenda Canaria 2030? )

Por favor, indique un concepto por línea.

ODS (2)
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La Agenda Canaria 2030 consiste en la aplicación de dichos objetivos en el ámbito de
Canarias, a través de un documento elaborado de manera conjunta por los diferentes
agentes de la sociedad canaria (empresas, sindicatos, Administración Pública...) con el fin
de orientar, desarrollar y evaluar las medidas necesarias para lograr dichos Objetivos del
Desarrollo Sostenible y cohesionar los territorios del Archipiélago.

¿Cuál es su ocupación principal?
Esta es una pregunta de control, por favor marque la misma opción que eligió al inicio del
cuestionario.
*
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) con empleados/as

 Trabajador/a por cuenta propia (autónomo/a) sin empleados/as

 Trabajador/a por cuenta ajena (asalariado/a)

 Desempleado/a

 En ERTE

 Jubilado/a o prejubilado/a (ha trabajado antes)

 Pensionista (discapacidad, viudedad, orfandad, etc.)

 Estudiante o becario/a

 Labores del hogar

 Otro 

{if(Q2c.NAOK==Q2ccontrol.NAOK,20,0)}

{sum(calidad1.NAOK,controltiempo1.NAOK,calidad2.NAOK,calidad3.NAOK,calidad4.NAOK)}

{join('https://panel.saosl.com/index.php?
sid=136771&code=0&calidadencuesta=',calidadencuesta)}

¿Cree usted que la implementación de la Agenda Canaria 2030 afectará de manera
positiva a su puesto de trabajo? *
Por favor seleccione sólo una de las siguientes opciones:

 Sí

 No

 No sé

Enviar su encuesta. 
Gracias por completar esta encuesta. 


